方大集团2020届校招招聘简章

宣讲会时间：2019年9月25日10:00     宣讲会地点：工学院院办414教室
一、公司简介
方大集团股份有限公司（A股代码：000055、B股代码：200055）1991年12月28日创立于改革开放的前沿——深圳蛇口，公司股票1995年11月29日在深圳证券交易所上市，是国内首家股票上市的民营企业。方大集团业务范围涵盖高端幕墙系统及材料、轨道交通设备及系统、太阳能光伏发电、房地产和金融等板块，旗下现有5家国家高新技术企业，在深圳、上海、成都、南昌、东莞、佛山等地建有大型现代化生产基地，在欧洲、中东、澳洲、非洲等地设立了分支机构，业务遍及全球120多个国家和地区，是集研发、生产、销售及服务为一体的大型综合性的高科技集团公司。
方大集团秉承“科技为本，创新为源”的经营理念，坚持自主创新，以“方大工匠”精神发展“节能、环保、低碳”产业。方大集团先后承担了5项国家863计划、国家重大攻关计划、国家火炬计划等国家级重大科技项目，获得省部级以上科技成果15项，11项产品被列为国家级重点新产品；主持或参编国家和行业标准50多项；取得专利近千项，拥有软件著作权9项，专利总数居国内同行业前列。
方大集团高端幕墙系统及材料产业以智能、低碳、环保、可持续发展为发展方向，引领我国幕墙及新材料行业的发展。方大高端幕墙系统广泛应用于全球100多个国家和地区的数千项重大工程，多次荣获鲁班奖（国家优质工程奖）。方大已成为全球高端幕墙领域最大和最具竞争力的供应商之一。
方大集团具有自主知识产权的地铁屏蔽门系统，已在全国30多个城市以及香港、台湾、新加坡、印度、马来西亚、泰国等海外地区中应用，每天有超千万人次使用方大地铁屏蔽门系统。方大地铁屏蔽门系统多次荣获国家、省、市科技创新奖，其专利总数占同行业的半数以上。方大集团已成为全球最大的地铁屏蔽门系统供应商，市场占有率近五年连续居全球第一。
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方大集团是我国首批独立掌握并拥有自主知识产权从事太阳能光伏系统设计、制造与集成的企业，是太阳能光电技术的开拓者和应用者之一。方大集团在深圳、南京、东莞、南昌等地区投资兴建的太阳能光伏发电项目陆续并网发电，有力地带动了地方绿色经济的发展，为国家节能环保事业做出了重要的贡献。
方大集团房地产产业致力于成熟市场的区域精品商务综合开发。方大集团投资25亿元建设的位于深圳市大沙河创新走廊和华侨城文化创意圈的高端城市综合体精品项目 “方大城”，是深圳市标志性建筑群，是目前深圳市南山区华侨城片区商务楼宇中，规模最大、物业类型最丰富的城市综合体。
凭借卓越的“方大品质”、良好的经营业绩和社会效益，方大集团先后荣获“亚太地区100家最佳管理公司”、“建设创新型国家杰出企业”、“中国建设科技自主创新优势企业”、“中国品牌100强”、“中国工业行业状元”、“国家863计划CIMS应用示范企业”、“全国CAD应用工程示范企业”、“全国建设信用AAA级诚信企业”、“广东省知识产权优势企业”、“广东省诚信守法示范企业”、“广东省守合同重信用企业”以及“世界质量大奖——“白金明星奖”（全国唯一连续两次获得的企业）、“国家级重点新产品”、“中国建筑工程鲁班奖（国家优质工程）”、“詹天佑土木工程奖”、“全国建筑工程装饰奖”、“白玉兰”奖、“用户满意工程”等诸多荣誉。“方大FANGDA”被评为“中国驰名商标”。
在重视创造企业价值的同时，方大集团一直积极回报社会，倡导环保，关爱员工，履行社会责任。已累计向社会捐资捐物1.37亿元，用于办学、赈灾、城市建设等诸多方面。方大集团赤诚的社会责任情怀，获得了社会各界的广泛关注与赞誉，先后荣获“广东省先进集体”、“广东省模范劳动关系和谐企业”、“深圳市最具爱心企业”、“深圳市先进集体”等诸多荣誉。
二、招聘席位(总人数：150人)
	招聘岗位
	专业要求
	招聘人数
	工作地点

	设计管培生
（土木/机械/力学）
	土木类、工程力学、水利水电、
机械类（机制、机设、机电、农业机械）等
	45
	深圳

	工程管培生
	土木类、工程管理、机械类（机制、机设、机电、农业机械）、安全、水利水电、港口工程等
	50
	根据项目
而定

	造价管培生
	工程造价、工程管理、土木类、
机械类（机制、机设、机电、农业机械）等
	5
	深圳

	生产管培生
	机械类（机制、机设、机电、农业机械）、
工业工程、材料成型及控制工程等
	5
	东莞、南昌

	机械工程师
	机械类（机制、机设、机电、农业机械）
	5
	深圳

	电气工程师
	电气自动化、自动化、电子信息等
	5
	

	体系工程师
	机械类、电气、自动化、电子信息、计算机类
	5
	东莞

	建筑设计师
	建筑学、建筑景观设计
	5
	深圳

	采购工程师
	机械类（机制、机设、机电、农业机械）、
电气类、物流、国贸或其他经管类专业
	5
	

	计划工程师
	
	5
	

	会计
	财务、会计、财务管理教育
	5
	

	人事专员
	专业不限
	5
	

	市场专员
	
	5
	南昌


    三、福利待遇
1、转正年薪10-15W。
2、入户即享深圳市政府发放的15000-25000元租房补贴。
3、享受公司10个月的免租住宿或租房补贴。
4、公司可为毕业生申请公租房配置。
5、公司可办理户口调入服务。
6、缴纳社保、商业保险及公积金（六险一金）。
7、年底发放年终奖，提供多种带薪假期。
8、节假日活动和礼品，多样化的文体协会和企业文化活动。
9、提供多样化的培训机会及国家注册执业资格补贴。
10、尊享公司食堂。
11、正式到公司报到后，凭车票可报销学校到公司的路费；
12、入职时提供一定金额的日常生活用品费用补贴。
    四、培养发展
为应届生安排一年期职业辅导和长期培训。
  1、一年期职业辅导：
（1）安排不低于半月的入职培训，以公司概况、业务流程、产品知识、职业化训练、信息化系统、户外拓展为主要培训内容；
（2）定制超100门专业课程，由行业内外专家集中授课，人均总授课不低于400课时；
（3）实行“方大导师制”辅导模式，由所属部门内专家进行“一对一”帮带；
（4）跨业务、跨岗位轮岗学习，全面掌握公司业务知识和流程；
（5）根据人才盘点结果和个人职业规划针对性定制毕业生发展和培训计划。
  2、长期培训：
正式纳入方大集团管理人员长期培训计划，以岗位职位胜任力为培训目标，以“骨干层+中间层+核心层”为培养层级体系，以“专业知识+综合管理能力+素质拓展”为培训内容体系进行长期针对性培训培养，为毕业生岗位晋升和职业发展提供充分支撑。
毕业生的普遍晋升情况如下：
	入职时间
	设计类岗位
	工程类岗位
	职能类岗位

	一年
	助理设计师
	工程管培生
	助理级

	二年
	
	五大员轮岗
	专员级

	三年
	设计师
	
	

	四年
	一级设计师
	项目副经理
	主管级

	五年
	
	
	

	七年
	项目设计师   
	项目经理
	部门经理级

	十年
	主任设计师
	区域项目经理
	部门总监级

	十年以上
	公司级领导


    五、应聘流程
线下：网申—校园宣讲会-简历筛选-初试（无领导）—复试（结构化）—录用
线上：网申—简历筛选-电话面试-远程或来司面试（初试+复试）—录用
六、简历投递方式
1、最优方式：登录方大集团招聘官网http://zhaopin.fangda.com/campus，了解校招职位信息，申请感兴趣的职位。
2、次优方式：扫一扫，关注“方大招聘”微信公众号，在校招通道栏目进行简历投递。
3、其他方式：WORD版本简历投递至：527811019@qq.com。
欢迎有意向的同学添加QQ：527811019报名参加本校校园大使，待遇丰厚/优先录用/尊享内推资格。
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七、联系方式
      联系电话：0755-26788571-5522     公司网址：www.fangda.com
